
О тчет in 1 полугодие
гк' устранению недостатков, выявленных в ходе проведения в 2025 году независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями,

расположенными на территории Свердловской области,

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение "Центр развития 
ребёнка - детский сад"

I наименование обризователыюй организации)

на 2026 год
I ородской округ Красноуфимск__________________________________

I наименование муниципального образования)

ИНН образовательной органи ;аиин: _______6f»i’Ti'o
Общий балл:  1111
Место в интегральном рейтинге среди всех образовательных организаций:  3
Место в интегральном рейтинге среди образовательных организаций муниципального образования'  I

Недостатки, Ответственный Сведения о ходе реализации мероприятия (4>

выявленные в .ходе но устранению недостатков, в дивленных в ходе Плановый срок исполнитель
№  п/п независимой оценки качества независимой оценки качества реализации (с указанием фамилии. Реализованные меры Фактически 1 срок

условии осуществления условии осуществления мероприятия им ени,отчестван но устранению выявленных недостатков реалнзаш
образова i елыюн деятельности образовательной деят ельностн должности)

1 2 3 4 5 6 7

1. О ткрытость и доступность информации об орг; низании, осуществляющей образовательную ден сльность

Недостатков под; иному критерию не выявлен

I I .  К о м ф о р тн о с ть  ус/ о п и й , в  к о т о р ы х  о с у щ е с т в л я е т с я  о б р а з о в а те л ь н а я  д е я т е л ю i >сть
Недостатков по данному критерию не выявлено

I I I .  До •тунность образовательной деятельности лля инвалидов

Недостатков по данному критерию не выявлено

IV . Доброжелательность, вежливость работников организации

1

Не все получатели образовательных услуг удоплет 
доброжелательностью, всжливостмо работников обра: 
орпннгшнмн. обеспечивающих непосредственное окат, 

при обращении в организацию (0.51% от общего 
опрошенных респондентов)

орены
'нательной

Провести обучение работников но вопрос 
рази в квартал проводим, рабочие сове-1 
вопросам соблюдения норм профссспо

м >тики и деонтологии. 1 
ниш с работниками по 
в и.ной этики и правил 01.12.2026 М едведева Татьяна  

М ихайловна заведующ ий

11роведено обучение работников но вопросам этики и деотологни. 
1 раз в квартал проводятся рабочие совещания е работниками по 

вопросам соблюдения норм профессиональной этики и правил 
служебного повеления

01.06.21)26

V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией

Недостатков по данному критерию не выявлено

1. Дата утверждения указываем ся в формате Д Д .М М .ГГГГ. (пример - 10 января 202-4 г.).
2. Форма Плана по устранению недостатков утверждена постановлением Правительства Российской Федерации от 17 апреля 2018 г. N 457.
3. Плановый срок реализации мероприятия указывается в формате Д Д .М М .ГГГГ.
4. Столбцы заполняются по мере исполнения мероприятий утвержденного Плана
5. Фактический срок реализации мероприятия указывается в формате Д Д.М М .ГТГГ.


