
 

СТРУКТУРНЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ ОТСУТСТВУЮТ. 
В МАДОУ ЦРР – детский сад сформированы коллегиальные органы, к которым 
относятся: 

─ Общее собрание работников;  
─ Педагогический совет:  
─ Управляющий совет;  
─ Наблюдательный совет;  
─ Родительский комитет.  

К компетенции Общего собрания работников МАДОУ ЦРР - детский сад относятся 
следующие вопросы:  

─ определяет направления деятельности МАДОУ ЦРР – детский сад;  
─ обсуждает и принимает Коллективный договор, Правила внутреннего 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;  
─ обсуждает и выдвигает кандидатов в состав комиссии по урегулированию 

споров между участниками образовательных отношений в МАДОУ ЦРР – 

детский сад; 
─ рассматривает вопросы, касающиеся улучшения условий труда работников 

МАДОУ ЦРР – детский сад;  
─ обсуждает и выдвигает кандидатов из числа работников МАДОУ ЦРР - 

детский сад в соответствующие органы для награждения работников 
МАДОУ ЦРР - детский сад государственными и отраслевыми наградами; 

─ заслушивает отчет председателя профсоюзного комитета МАДОУ ЦРР 

─ детский сад о работе, проделанной профсоюзным комитетом МАДОУ ЦРР - 
детский сад в течение учебного года; 

─ осуществляет иную деятельность, предусмотренную законодательством 
Российской Федерации. Педагогический совет действует в целях 
рассмотрения педагогических и методических вопросов, вопросов 
организации образовательного процесса, изучения и распространения 
передового педагогического опыта.  

К компетенции Педагогического совета МАДОУ ЦРР относятся следующие 
вопросы: 

─ обсуждение локальных нормативных актов МАДОУ ЦРР- детский сад, 
касающихся образовательной деятельности, внесение предложений об 
изменениях и дополнениях;  

─ принятие Программы развития, а также иных локальных нормативных актов 
МАДОУ ЦРР-детский сад, касающихся образовательной деятельности: 
Положение о педагогическом совете, Положение о платных образовательных 
услугах, Правила внутреннего распорядка воспитанников и другие;  

─ обсуждение и принятие планов работы МАДОУ ЦРР-детский сад на учебный 
год;  

─ согласование основной образовательной программы дошкольного 
образования МАДОУ ЦРР - детский сад; 



─ обеспечение функционирования системы внутренней системы оценки 
качества образования в МАДОУ ЦРР-детский сад;  

─ рассмотрение вопросов повышения квалификации и переподготовки кадров 
МАДОУ ЦРР-детский сад;  

─ организация выявления, обобщения, распространения, внедрения передового 
опыта среди педагогических работников МАДОУ ЦРР - детский сад;  

─ заслушивание информации и отчетов педагогических работников МАДОУ 
ЦРР - детский сад, докладов представителей организаций и учреждений, 
взаимодействующих с МАДОУ ЦРР-детский сад по вопросам образования и 
воспитания детей, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно-

гигиенического режима МАДОУ ЦРР - детский сад, об охране труда, 
здоровья и жизни воспитанников и другие вопросы образовательной 
деятельности МАДОУ ЦРР-детский сад;  

Основной целью Управляющего совета является расширение общественного 
участия в управлении МАДОУ ЦРР – детский сад. Полномочия Управляющего 
совета МАДОУ ЦРР – детский сад: 

─ утверждение программы развития МАДОУ ЦРР - детский сад (по 
представлению заведующего МАДОУ ЦРР – детский сад);  

─  содействие привлечению дополнительных источников финансирования для 
обеспечения деятельности и развития МАДОУ ЦРР – детский сад;  

─ внесение предложений заведующему МАДОУ ЦРР – детский сад по 
направленности использования средств, полученных при оказании платных 
образовательных услуг;  

─ заслушивание отчета заведующего МАДОУ ЦРР – детский сад по итогам 
финансового года;  

─ представление ходатайств перед заведующим о поощрении работников 
МАДОУ ЦРР – детский сад, перед Учредителем о поощрении заведующего 
МАДОУ ЦРР – детский сад;  

─ осуществление контроля за здоровыми и безопасными условиями 
пребывания. К компетенции Наблюдательного совета относится 
рассмотрение:  

─ предложений Учредителя или заведующего МАДОУ ЦРР – детский сад о 
внесении изменений в настоящий Устав;  

─ предложений Учредителя или заведующего МАДОУ ЦРР - детский сад о 
создании и ликвидации филиалов МАДОУ ЦРР – детский сад, об открытии и 
о закрытии его представительств;  

─ предложений Учредителя или заведующего МАДОУ ЦРР - детский сад о 
реорганизации МАДОУ ЦРР - детский садили о его ликвидации;  

─ предложений Учредителя или заведующего МАДОУ ЦРР - детский сад об 
изъятии имущества, закрепленного за МАДОУ ЦРР - детский сад на праве 
оперативного управления; 

─ предложений заведующего МАДОУ ЦРР - детский сад об участии МАДОУ 
ЦРР - детский сад в других юридических лицах, в том числе о внесении 
денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал 



других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом 
другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;  

─ проекта плана финансово-хозяйственной деятельности МАДОУ ЦРР – 

детский сад;  
─ по представлению заведующего МАДОУ ЦРР - детский сад Положения о 

закупках товаров, работ и услуг, проектов отчетов о деятельности МАДОУ 
ЦРР - детский сади об использовании его имущества, об исполнении плана 
его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую 
отчетность детского сада;  

─ предложений заведующего МАДОУ ЦРР - детский сад о совершении сделок 
по распоряжению имуществом, которым МАДОУ ЦРР – детский сад не 
вправе распоряжаться самостоятельно; - предложений заведующего МАДОУ 
ЦРР - детский сад о совершении крупных сделок;  

─ предложений заведующего МАДОУ ЦРР - детский сад о совершении сделок, 
в совершении которых имеется заинтересованность;  

─ предложений заведующего МАДОУ ЦРР - детский сад о выборе кредитных 
организаций, в которых МАДОУ ЦРР - детский сад может открыть 
банковские счета;  

─ вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности МАДОУ 
ЦРР - детский сад и утверждения аудиторской организации.  

В целях учета мнения родителей (законных представителей) воспитанников и 
педагогических работников по вопросам управления МАДОУ ЦРР – детский сад и 
при принятии МАДОУ ЦРР – детский сад локальных нормативных актов, 
затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе родителей 
(законных представителей) воспитанников и педагогических работников в 
МАДОУ ЦРР – детский содействует Родительский комитет (законных 
представителей) воспитанников МАДОУ ЦРР – детский сад.  
К компетенции Родительского комитета относится:  

─ вносить предложения заведующему о введении платных образовательных 
услуг;  

─ участвовать в обсуждении локальных нормативных актов МАДОУ ЦРР – 

детский сад, касающихся прав и обязанностей воспитанников;  
─ вносить предложения заведующему по организации работы педагогического, 

медицинского и обслуживающего персонала;  
─ участвовать в общественном контроле за организацией питания детей; 
─ заслушивать доклады заведующего о результатах деятельности и 

перспективах развития МАДОУ ЦРР – детский сад. 
 

Подписан цифровой подписью: МАДОУ ЦРР 

- ДЕТСКИЙ САД
DN: E=mdouv18@mail.ru, STREET="

Березовая ул, 8", C=RU, S=66 Свердловская 

область, L=Красноуфимск, G=ТАТЬЯНА 

МИХАЙЛОВНА, SN=МЕДВЕДЕВА, T=

ЗАВЕДУЮЩАЯ, OU=УПРАВЛЕНИЕ 

ОБРАЗОВАНИЕМ, O=МАДОУ ЦРР - 

ДЕТСКИЙ САД, СНИЛС=01848152757, ОГРН
=1026601228280, OID.1.2.643.100.4=

6619006506, ИНН=661900714156, CN=

МАДОУ ЦРР - ДЕТСКИЙ САД
Основание: Я являюсь автором этого 

документа
Расположение: 

Дата: 2022.07.20 15:50:04+05'00'

Foxit PDF Reader Версия: 12.0.0

МАДОУ 

ЦРР - 

ДЕТСКИЙ 

САД



Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2023-09-11T21:31:39+0500




